
  

STATUT 

POLSKIEGO ZWIĄZKU TAŃCA  

 

Polskie Towarzystwo Taneczne, Federacja Tańca Sportowego, Polskie Zawodowe Stowarzyszenie Taneczne i 

Polska Federacja Tańca realizując wieloletnie działania zjednoczeniowe polskiego tańca inicjują powstanie 

Polskiego Związku Tańca. Polski Związek Tańca jest budowany w taki sposób, że możliwa jest przynależność 

do Związku wszystkich organizacji i jednostek uczestniczących w ruchu tanecznym. Polski Związek Tańca 

tworzy wszechstronne możliwości współzawodnictwa sportowego i współpracy, zaś jego podstawowym celem 

jest uzyskanie statusu polskiego związku sportowego. 

 

Rozdział I 

            Postanowienia ogólne 

§ 1 

Polski Związek Tańca jest organizacją działającą w dyscyplinie tańca sportowego według zasad określanych 

przez International Dance Sport Federation, Word Rock and Roll Confederation, Word Dance Organization i 

World Dance Council. Polski Związek Tańca zajmuje się popularyzacją tańca Sportowego i rozwojem rekreacji 

ruchowej. W zakresie merytorycznym głównym celem działania jest połączenie różnych form działania, które 

zostały ukształtowane w wyniku dynamicznego rozwoju tańca.  

      § 2 

Związek działa na podstawie ustaw:  

- z dnia 7 kwietnia 1989 r. – prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 1989 r., tj. z 2001 nr 79, poz. 855,  

- z dnia 18 stycznia 1996 r. o kulturze fizycznej (Dz. U. z 2001 r. nr 81 poz. 889 z późn. zm.)  

- z dnia 29 lipca 2005 r. o sporcie kwalifikowanym (Dz. U. z 2005 r. nr 155, poz. 1298)  

oraz niniejszego Statutu.  

        § 3 

Polski Związek Tańca używa skróconej nazwy PZTan, a w dalszej części Statutu używać się będzie określenia 

„Związek”  

§ 4 

Związek jest dobrowolną, samorządną organizacją mającą na celu uprawianie, rozwój i popularyzację tańca w 

Polsce.  

§ 5 

Związek może być członkiem międzynarodowych organizacji o zbieżnym profilu działania.  

§ 6 

Terenem działania Związku jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a jego siedzibą jest miasto Warszawa.  

§ 7 

Związek posiada osobowość prawną.  

§ 8 

Związek posiada flagę, godło i oznaki organizacyjne oraz używa pieczęci, określonej jego nazwą, zgodnie z 

obowiązującymi przepisami.  
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§ 9 

Związek opiera swoją działalność na pracy społecznej członków, a do prowadzenia swoich spraw może 

zatrudniać pracowników.  

§ 10  

1. Przedstawicielami Związku, działającymi na terenie województw są Okręgowe Związki Taneczne, powołane 

i zarejestrowane zgodnie z przepisami prawa, obowiązującego na terenie Rzeczypospolitej Polskiej. 

2. Wyznaczenie Okręgowego Związku Tanecznego do reprezentowania PZTan na terenie województw, których 

związki okręgowe nie zostały utworzone, następuje w drodze stosownej uchwały Zarządu.  

 

Rozdział II 

Cele i zadania Związku 

§ 11 

Podstawowe cele Związku 

1. Organizacja, rozwój i popularyzacja różnych form tańca, a w szczególności tańca sportowego. 

2. Podejmowanie działań na rzecz promocji tańca. 

3. Organizacja i rozwijanie działalności prowadzącej do utrzymania i podnoszenia sprawności fizycznej 

społeczeństwa: dorosłych, młodzieży i dzieci. 

4. Krzewienie zamiłowania do systematycznego uprawiania różnych form tanecznych i sportu. 

5. Koordynacja działań członków Związku.  

6. Pozyskiwanie środków finansowych i przeznaczanie ich na prowadzenie działalności statutowej Związku. 

§ 12 

Podstawowe zadania Związku 

1. Opracowywanie kierunków rozwoju sportu i rekreacji, w zakresie różnych form tańca w ramach Związku. 

2. Kierowanie i koordynowanie całokształtem działań, związanych z uprawianiem i promocją różnych form 

tańca w ramach Związku. 

3. Współdziałanie w realizacji państwowego programu upowszechniania kultury fizycznej i profilaktyki 

zdrowotnej, wspomaganie działania, mające na celu tworzenie dogodnych warunków do aktywnego 

uprawiania różnych form tańca. 

4. Współpraca z instytucjami rządowymi, samorządowymi, społecznymi oraz pozarządowymi. 

5. Wspomaganie działań, tworzących dogodne warunki do uprawiania różnych form tańca. 

6. Wykonywanie zadań zleconych, w zakresie sportu i upowszechniania kultury fizycznej. 

7. Organizowanie i prowadzenie w ramach Związku ogólnokrajowych turniejów, konkursów, przeglądów, 

pucharów, festiwali, itp. o randze regionalnej, ogólnopolskiej, międzynarodowej i mistrzowskiej, we 

wszystkich kategoriach wiekowych oraz nadawanie klas sportowych  

8. Opracowywanie i wydawanie przepisów, regulaminów i zasad współzawodnictwa sportowego w ramach 

Związku, a także wydawanie zasad, dotyczących uprawiania różnych form tańca, w sposób zgodny z 

normami prawa polskiego oraz postanowieniami organizacji międzynarodowych, do których Związek należy. 

9. Przygotowywanie i zgłaszanie reprezentacji Związku do reprezentacji narodowej i innych zespołów 

reprezentacyjnych do udziałów w zawodach mistrzowskich, Igrzyskach Olimpijskich oraz innych turniejach i 

przeglądach międzynarodowych.  
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10. Organizowanie zawodów oraz masowych imprez sportowo-rekreacyjnych, ze szczególnym uwzględnieniem 

różnych form tańca. 

11. Propagowanie uprawiania różnych form tańca, a także upowszechnianie i stosowanie innych form 

aktywnego wypoczynku. 

12. Współpraca, organizacja i utrzymywanie bezpośrednich kontaktów z narodowymi związkami za granicą, a 

także współdziałanie w realizacji celów i zadań organizacji międzynarodowych, do których Związek 

należy. 

13. Zapewnienie przestrzegania w zawodach organizowanych przez Związek krajowych i międzynarodowych 

przepisów. 

14. Opracowywanie w ramach Związku planów i kierunków szkolenia oraz doszkalania trenerów, 

instruktorów, sędziów, zawodników, działaczy społecznych i pracowników etatowych oraz weryfikacja 

metod szkolenia, przy współpracy z instytucjami i uczelniami, zajmującymi się problematyką różnych form 

tańca. 

15. Sprawowanie nadzoru i kontroli nad przestrzeganiem przez członków Związku, w tym zawodników, 

trenerów, instruktorów, sędziów i działaczy niniejszego Statutu, regulaminów, uchwał, innych przepisów 

oraz postanowień i decyzji, obowiązujących w Związku. 

16. Rozstrzyganie sporów, powstałych pomiędzy członkami Związku, w wyniku ich działania, w dziedzinie 

różnych form tańca. 

17. Wydawanie wytycznych i przepisów, dotyczących zapewnienia porządku i bezpieczeństwa, w czasie 

zawodów, oraz nadzorowanie ich przestrzegania przez członków Związku. 

18. Nakładanie kar dyscyplinarnych i sankcji regulaminowych na członków Związku oraz zawodników, 

trenerów, instruktorów, sędziów i działaczy działających w ramach Związku, za naruszenie niniejszego 

Statutu, regulaminów, uchwał, innych przepisów oraz postanowień i decyzji, obowiązujących w Związku. 

19. Prowadzenie ewidencji, statystyki, dokumentacji, zasobów archiwalnych, zbiorów pamiątek oraz 

wydawanie sprawozdań rocznych i materiałów informacyjnych, dotyczących działalności Związku. 

20. Utrzymywanie stałych kontaktów ze środkami masowego przekazu w zakresie realizacji polityki 

informacyjnej, dotyczącej działalności Związku. 

21. Prowadzenie działalności wydawniczej, oświatowej, szkoleniowej i popularyzatorskiej oraz inicjowanie i 

popieranie prac naukowo-badawczych, w zakresie różnych form tańca. 

22. Aktywne przeciwdziałanie wszelkim ujemnym zjawiskom, związanym z uprawianiem różnych form tańca.  

23. Organizowanie konferencji i seminariów na tematy stanowiące cele działań Związku. 

24. Zajmowanie stanowiska i wydawanie opinii w sprawach istotnych dla tańca w kraju i za granicą. 

25. Zgłaszanie kandydatów do prac w krajowych i międzynarodowych organizacjach, zajmujących się 

problematyką tańca. 

26. Zarządzanie posiadanymi obiektami i urządzeniami sportowo-rekreacyjnymi, rozwijanie działalności w 

zakresie budownictwa, modernizacji, remontów i konserwacji tych obiektów. 

27. Współpraca z zagranicznymi i międzynarodowymi specjalistycznymi organizacjami kultury fizycznej i 

rekreacji, w szczególności w zakresie różnych form tańca. 

28. Wspieranie działalności Uczniowskich Klubów Sportowych oraz Szkół Mistrzostwa Sportowego, 

kształcących uzdolnioną młodzież w tańcu sportowym. 
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29. Nadawanie klubom sportowym, działających w ramach Związku licencji, uprawniających do udziału we 

współzawodnictwie sportowym, organizowanym przez Związek. 

30. Udzielanie licencji zawodnikom, trenerom, instruktorom, sędziom i menedżerom, działającym w ramach 

Związku. 

31. Realizacja zadań zleconych w zakresie różnych form tańca, podejmowanie innych przedsięwzięć zgodnych 

z prawem, zmierzających do realizacji statutowych celów. 

 

Rozdział III  

Członkowie - ich prawa i obowiązki 

§ 13 

1. Członkostwo w Związku jest dobrowolne.  

2. Członkowie Związku dzielą się na:  

a) zwyczajnych,  

b) wspierających,  

c) honorowych.  

3. Członkami zwyczajnymi mogą być: 

a) Okręgowe Związki Tańca,  

b) Ogólnopolskie Związki Trenerów i Instruktorów oraz Sędziów, 

c) kluby sportowe i inne organizacje i stowarzyszenia, działające w zakresie tańca,  

d) osoby prawne  i fizyczne, prowadzące działalność gospodarczą w zakresie tańca,  

4. Członkowie wskazani w punktach 3c) i 3d) są obligatoryjnie zrzeszani terytorialnie w Okręgowych 

Związkach Tańca. 

5. Członkami wspierającymi są osoby prawne i fizyczne, wspierające materialnie lub w inny sposób 

działania Związku. Osoby prawne działają w Związku za pośrednictwem swoich przedstawicieli.  

6. Członkiem honorowym może być osoba fizyczna, szczególnie zasłużona dla ruchu tanecznego.  

7. Związkowi przysługuje prawo badania zgodności Statutów podmiotów wymienionych w pkt. 3, co do ich 

zgodności ze Statutem PTT – ZS.  

§ 14 

Przyjmowanie członków 

1. Członków zwyczajnych i wspierających przyjmuje Zarząd, w oparciu o pisemną deklarację wraz z 

dokumentacją dotyczącą członka.  

2. Dokumentacja ta obejmuje: 

a) w przypadku osoby prawnej: 

 - statut, 

 - aktualny wyciąg z rejestru sądowego lub rejestru Starosty, 

 - dane dotyczące przynależności do innych organizacji krajowych i międzynarodowych. 

b) w przypadku osoby fizycznej: 

 - wyciąg z ewidencji działalności gospodarczej, 

 - oświadczenie zainteresowanego o niekaralności,  

 - dane dotyczące przynależności do innych organizacji krajowych i międzynarodowych. 
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3. Przystępujący członek zwyczajny i wspierający zobowiązany jest uiścić wpisowe, w wysokości określonej 

uchwałą Walnego Zjazdu Związku . 

4. Decyzję o przyjęciu lub odmowie przyjęcia członka zwyczajnego i wspierającego podejmuje Zarząd 

Związku, w formie pisemnej. Decyzja o odmowie przyjęcia wymaga uzasadnienia. 

5.  Od decyzji odmawiającej przyjęcia członka przysługuje odwołanie do Walnego Zjazdu Związku, złożone 

w terminie do 14 dni od daty doręczenia decyzji o odmowie.  

6. Decyzja Walnego Zjazdu jest ostateczna .  

§ 15 

1. Godność Członka Honorowego Związku nadaje Walny Zjazd Związku, na wniosek Zarządu Związku lub z 

inicjatywy 20 delegatów na Walny Zjazd.  

2. Członkowie honorowi zwolnieni są z opłacania składek członkowskich. 

 

§ 16 

 Obowiązki członków zwyczajnych Związku 

1. Przestrzeganie postanowień Statutu, regulaminów wewnętrznych przepisów związku oraz uchwał władz 

Związku. 

2. Czynne działanie na rzecz realizacji celów statutowych Związku.  

3. Regularne opłacanie składek członkowskich i innych świadczeń, wynikających z obowiązujących 

uregulowań.  

§ 17 

 Obowiązki członków wspierających: 

1. Udzielanie pomocy finansowej i organizacyjnej w realizacji celów statutowych Związku. 

2. Przestrzeganie postanowień Statutu. 

3. Regularne opłacanie składek członkowskich oraz udzielanie pomocy finansowej i organizacyjnej.  

§ 18 

Prawa członków 

1. Członkowie zwyczajni Związku mają:  

a) prawo współdecydowania o sprawach związku, zgodnie ze statutem, 

b) czynne i bierne prawo wyborcze do władz Związku,  

c) zgłaszania wniosków i postulatów do władz Związku,  

d) prawo korzystania z pomocy Związku i uprawnień wynikających ze Statutu i działalności Związku.  

3. Członkom wspierającym przysługują wszystkie uprawnienia członków zwyczajnych, za wyjątkiem 

czynnego i biernego prawa wyborczego.  

4. Członkowie honorowi mają prawa Członków Zwyczajnych. 

§ 19 

Członkostwo zwyczajne Związku ustaje na podstawie uchwały Zarządu, podjętej na skutek:  

1) pisemnej rezygnacji członka, skierowanej do Zarządu,  

2) rozwiązania klubu, będącego członkiem Związku, postawienia go w stan likwidacji lub ogłoszenia 

upadłości, 
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3) nieopłacenia składek członkowskich przez okres dłużej niż 12 miesięcy, licząc od dnia upływu terminu 

opłaty składki, 

4) zaprzestania działalności gospodarczej przez osobę fizyczną lub utraty osobowości prawnej przez osoby 

prawne, 

5) rozwiązania związku tanecznego lub związku zawodników, 

6) wykluczenia ze Związku, na skutek stwierdzenia rażącego naruszenia przez członka postanowień  

niniejszego statutu.  

§ 20 

1. Członek zwyczajny może być zawieszony w swoich prawach przez Zarząd Związku, w przypadku 

naruszenia postanowień niniejszego Statutu i Regulaminu Związku. Okres zawieszenia wynosi od 1 roku do 

3 lat. 

2. Członek zawieszony przez Zarząd Związku oraz osoby u niego zrzeszone nie mogą uczestniczyć w 

działaniach Związku.  

3. Członek zawieszony w prawach członkowskich ma prawo złożenia odwołania do Komisji Dyscyplinarnej, o 

której mowa w § 27, w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji Zarządu Związku, wraz z pisemnym 

uzasadnieniem.  

4. Podjęte przez Zarząd Związku uchwały wykluczenia lub zawieszenia są natychmiast wykonalne. Na pisemny 

wniosek członka złożony wraz z odwołaniem, Zarząd Związku może zawiesić wykonanie uchwały, do czasu 

rozpoznania odwołania przez Komisję Dyscyplinarną. 

§ 21 

1. Członkostwo wspierające ustaje w przypadku:  

a) pisemnej rezygnacji członka złożonej do Zarządu,  

b) wykluczenia przez Zarząd w związku z działalnością sprzeczną z postanowieniami niniejszego statutu,  

c) rozwiązania podmiotu, będącego członkiem wspierającym, postawienia go w stan likwidacji lub 

ogłoszenia upadłości, 

2. O ustaniu członkostwa wspierającego Zarząd podejmuje uchwałę. 

3. Uchwały Zarządu dotyczące ustania członkostwa wspierającego są ostateczne.  

 

Rozdział IV  

Władze Związku oraz zasady organizacji Związku. 

§ 22 

1. Władzami Związku są:  

a) Walny Zjazd Delegatów,  

b) Zarząd,  

c) Komisja Rewizyjna,  

d) Sąd Koleżeński.  

2. Kadencja wszystkich władz Związków trwa 4 lata.  

3.  Władze Związku wybierane są spośród delegatów na Walny Zjazd.  

4.  Mandat delegata na Walny Zjazd trwa od wyboru do czasu wyboru nowych delegatów.  
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Walny Zjazd Delegatów:  

                                                                          § 23 

1. Wybieranie Prezydium Zjazdu i uchwalanie regulaminu i porządku obrad Zjazdu. 

2. Podejmowanie uchwał programowych Zjazdu, w tym dotyczących Statutu. 

3. Rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdań z działalności ustępujących władz Związku. 

4. Uchwalanie absolutorium ustępującemu Zarządowi, na wniosek Komisji Rewizyjnej. 

 uwaga: 

w przypadku nie udzielenia przez Walny Zjazd absolutorium dla ustępującego Zarządu jego dotychczasowi 

członkowie nie mogą być kandydatami do władz Związku na następną kadencję. 

5. Dokonywanie wyboru i odwoływanie władz Związku.  

6. Nadawanie godności Członka Honorowego Związku.  

7. Rozpatrywanie odwołań od decyzji Zarządu Związku. 

8. Rozpatrywanie i podejmowanie uchwał we wszystkich sprawach dotyczących celów statutowych Związku. 

9. Uchwalanie regulaminów władz Związku. 

10. Określanie zasad współzawodnictwa sportowego. 

11. Podejmowanie uchwał o rozwiązaniu Związku i zasad dysponowania majątkiem.  

12. Podejmowanie uchwał w sprawach niezastrzeżonych dla innych władz Związku. 

§ 24 

1.  Walny Zjazd dzieli się na:  

i. Zwyczajny,  

ii. Nadzwyczajny.  

2.  Zwyczajny Walny Zjazd Delegatów może być:  

a) sprawozdawczo – wyborczy, zwoływany na co najmniej 2 miesiące przed zakończeniem kadencji 

władz,  

b) sprawozdawczy – zwoływany corocznie, nie później niż do 15 kwietnia.  

3.  Zwyczajny Walny Zjazd Delegatów zwołuje Zarząd. Nie zwołanie Zjazdu przez Zarząd upoważnia Komisję 

Rewizyjną do jego zwołania.  

5. Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatów może być zwołany na podstawie uchwały Zarządu Związku, na 

wniosek Komisji Rewizyjnej lub na wniosek co najmniej połowy liczby delegatów.  

6. Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatów zwołuje Zarząd, w terminie nie później niż 90 dni od daty uchwały 

lub złożonego wniosku i podejmuje on uchwały tylko w sprawach, w których został zwołany.  

7. O terminie, miejscu i porządku obrad Walnego Zjazdu Delegatów Zarząd zawiadamia na piśmie Okręgowe 

Związki Tańca i Ogólnopolskie Związki Trenerów i Instruktorów oraz Sędziów, w terminie nie później niż 2 

miesiące przed terminem Zjazdu, zaś sprawozdanie z działalności, regulamin obrad, regulamin wyborczy i 

inne materiały, dotyczące spraw, będących tematem Walnego Zjazdu winne być przekazane w terminie nie 

później niż 14 dni przed terminem Zjazdu. 

8. Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatów odbywa się na zasadach określonych dla Zjazdu Zwyczajnego.  

9. Walne Zjazdy Delegatów są władne do podejmowania uchwał: 

a) w pierwszym terminie - przy obecności co najmniej połowy delegatów,  

b) w drugim terminie - bez względu na liczbę delegatów.  
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10. Uchwały Walnego Zjazdu Delegatów zapadają zwykłą większością głosów, o ile Statut nie stanowi inaczej.  

11. Uchwały te są wiążące dla wszystkich członków Związku.  

12. Prawo do udziału w Walnym Zjeździe Delegatów mają delegaci wybrani przez Okręgowe Związki Tańca, w  

liczbie 5  delegatów z każdego Okręgu,  oraz po jednym-trzech delegatów  wybranym przez Ogólnopolskie 

Związki Trenerów i Instruktorów oraz Sędziów.   

 

Zarząd  

§ 25 

1. Zarząd składa się z Prezesa Związku - wybranego oddzielnie na Walnym Zjeździe Delegatów, oraz 8 lub 10 

członków.  

2. Na pierwszym posiedzeniu Zarządu, które winno odbyć się w ciągu 14 dni od dnia wyboru, następuje 

ukonstytuowanie się Prezydium w składzie:  

- Prezes,  

- od 2 do 5 Wiceprezesów , 

- Sekretarz Generalny,  

- Skarbnik.  

3. Zarząd kieruje działaniami Związku w okresie między Zjazdami,  zgodnie z uchwalonym przez Walny Zjazd 

Delegatów regulaminem.  

4. Oświadczenia woli w imieniu Związku składają: 

a) Prezes lub Wiceprezes  lub Skarbnik  

b) lub łącznie dwaj członkowie Zarządu. 

 

Komisja Rewizyjna 

§ 26 

a) składa się z 5 członków wybranych przez Walny Zjazd Delegatów, 

b) wybiera ze swego grona przewodniczącego, wiceprzewodniczącego i sekretarza, 

c) jest organem kontrolnym Zjazdu, powołanym do kontrolowania przynajmniej raz w roku całokształtu 

działalności statutowej Związku, ze szczególnym uwzględnieniem celowości, rzetelności, 

gospodarności i finansów, 

d) ma prawo do wystąpienia do Zarządu z wnioskiem, wynikającym z ustaleń kontrolnych i żądania 

wyjaśnień oraz wnioskowania usunięcia nieprawidłowości, 

e) działa w oparciu o regulamin uchwalony przez Walny Zjazd Delegatów, 

f) dla wypełnienia swych żądań może powołać biegłych rewidentów lub ekspertów. 

g) przedkłada Walnemu Zjazdowi Delegatów sprawozdanie oraz posiada wyłączne prawo do skierowania 

wniosku o udzielenie absolutorium dla ustępującego Zarządu 

2. Przewodniczący Komisji albo jej członek mają prawo udziału w posiedzeniach Zarządu.  

 

Sad Koleżeński  

§ 27 

1 .Sąd Koleżeński składa się z 9 członków wybranych przez Walny Zjazd Delegatów.  

 88  



2 .Sąd Koleżeński wybiera ze swego grona Przewodniczącego, Wiceprzewodniczącego i Sekretarza.  

3.  Do kompetencji Sądu Koleżeńskiego należy rozpoznawanie konfliktów, sporów między członkami Związku, 

 a także pomiędzy trenerami, sędziami, instruktorami, zawodnikami funkcjonującymi  w ramach Związku, a 

także tych wykroczeń osób fizycznych będących członkami poszczególnych jednostek Statutu Związku, które 

godzą w dobre imię Związku. 

 

§ 28  

1.Sąd Koleżeński wszczyna postępowanie na wniosek lub z urzędu.  

2.Sąd Koleżeński w pierwszej instancji działa  w składach 3 – osobowych. 

3.Od orzeczenia  wydanego przez Sąd Koleżeński w pierwszej instancji przysługuje odwołanie, które ukarany  

   może wnieść w terminie 14 dni od doręczenia mu orzeczenia wraz z uzasadnieniem do Sądu Koleżeńskiego 

drugiej instancji.  

4. Sąd Koleżeński drugiej instancji orzeka w składzie 5 – osobowym, innym niż wydał zaskarżone orzeczenie. 

5. Sąd Koleżeński drugiej  instancji rozpatruje odwołanie od  orzeczeń  Sądu Koleżeńskiego pierwszej  instancji 

oraz od orzeczeń Komisji Dyscyplinarnej.  

6.Orzeczenie Sądu Koleżeńskiego wydane w drugiej  instancji jest ostateczne.  

§ 29  

Sąd Koleżeński może wymierzyć następujące kary:  

1. upomnienie,  

2. naganę,  

3. zakaz pełnienia określonych funkcji w strukturach organizacyjnych Związku na okres od 6 miesięcy do  

               3 lat,  

4. zakaz udziału członków w określonych zawodach, turniejach, imprezach,  

5. wykluczenia członków ze Związku.  

 

§ 30  

1.Sąd Koleżeński działa na podstawie regulaminu uchwalonego  przez Walny Zjazd Delegatów, określającego  

w szczególności tryb postępowania  przed  pierwszą  i  drugą instancją.  

2.Przewodniczący Sądu Koleżeńskiego ma prawo brać udział w posiedzeniu Zarządu i innych organów  z 

głosem doradczym.  

 

Komisja Dyscyplinarna  

§ 31  

1.Zarząd sprawuje władzę dyscyplinarną nad przestrzeganiem przez członków Związku, zawodników, 

trenerów i instruktorów, sędziów i skrutinerów, regulaminów i uchwał  władz Związku dotyczących 

współzawodnictwa sportowego.  

2.Organem dyscyplinarnym jest powołana przez Zarząd Komisja Dyscyplinarna.  

 

§ 32  
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1..Komisja dyscyplinarna składa się z 5 członków  powołanych i odwołanych przez Zarząd, w tym 

przewodniczący, wiceprzewodniczący, sekretarza i 2 członków.  

2. Komisja orzeka w pełnym składzie osobowym, przy czym  dla ważności jej decyzji wymagana jest obecność 

co najmniej 4 członków.  

3.Tryb postępowania określa regulamin Komisji uchwalony przez Zarząd.  

 

§ 33  

1.Postępowanie dyscyplinarne wszczyna się w przypadkach ujawnienia wykroczenia dyscyplinarnego o 

naruszenie regulaminów i statutu związku niezależnie od innego postępowania  toczącego się przeciwko tej 

osobie przed innym organem.  

2.Postępowanie dyscyplinarne  winno być  prowadzone  jawnie i zapewnić   obwinionemu prawo do obrony.  

3. Z ważnych powodów, które określa regulamin  Komisji, Komisja może zarządzić niejawność postępowania.  

4.Po przeprowadzeniu postępowania dyscyplinarnego Komisja wydaje orzeczenie, które  ogłasza, a następnie 

doręcza wraz z uzasadnieniem,  pouczając obwinionego o sposobie i terminie odwołania.  

5.Odwołanie od orzeczenia Komisji dyscyplinarnej składa się za jej pośrednictwem do Sądu Koleżeńskiego 

drugiej instancji w terminie 14 dni od doręczenia obwinionemu orzeczenia wraz z uzasadnieniem.  

6.Orzeczenie Komisji Dyscyplinarnej  jest natychmiast wykonalne.  

 

§ 34  

Karami zasadniczymi w postępowaniu dyscyplinarnym są:  

1) upomnienia,  

2) nagany,  

3) zawieszenie w pełnieniu funkcji  na okres od 6 miesięcy do 3 lat,  

4) zawieszenie prawa startu w zawodach na okres od 1 miesiąca do 5 lat,  

5) zakaz udziału w imprezach rangi ogólnokrajowej i międzynarodowej na okres od 1 miesiąca do 1 

roku,  

6) pozbawienie licencji zawodnika, trenera,  

7) skreślenie z listy sędziów, skrutinerów.  

 

(można uzupełnić) 

§ 35 

Władze związku mają prawo do uzupełniania swego składu osobowego w miejsce osób, które ustąpiły, zostały 

odwołane, zmarły, zostały ubezwłasnowolnione lub utraciły osobowość prawną w okresie kadencji. Liczba 

uzupełniających członków organu nie może przekroczyć 1/3 ogólnej ilości członków, wybranych przez Walny 

Zjazd Delegatów. 

 

Rozdział VI  

Majątek, fundusze i działalność gospodarcza Związku.  

§ 36 

Majątek Związku stanowią:  
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1) środki trwałe,  

2) wyposażenie i materiały, 

3) licencje, programy,  

4) fundusze 

       § 37 

 Na fundusze składają się:  

1) składki członkowskie,  

2) dotacje na realizację zadań państwowych i zleconych, 

3) wpływy z imprez organizowanych przez Zarząd,  

4) wpływy z działalności gospodarczej,  

5) wpływy z wydawnictw, 

6) darowizny, spadki i zapisy,  

7) inne dochody wynikające ze statutowej działalności Związku.  

 

Rozdział VII.  

Zmiany Statutu i rozwiązanie Związku. 

§ 38 

Zmiany Statutu lub rozwiązanie Związku może nastąpić jedynie na podstawie uchwały Walnego Zjazdu 

Delegatów, podjętej większością 2/3 oddanych głosów delegatów, przy obecności co najmniej połowy liczby 

delegatów.  

§ 39 

Uchwała o rozwiązaniu związku określa sposób likwidacji i na co zostanie przeznaczony majątek Związku.  
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